
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu Niepublicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Zdrowie-Med 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

1. Przed rozpoczęciem pracy, każdy nowy członek personelu, który może mieć kontakt z 

dzieckiem jest weryfikowany w: 

• Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, 

• Krajowym Rejestrze Karnym. 

  

2. Rejestr Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym: 

• w celu sprawdzenia osoby w rejestrze podmiot medyczny pozyskuje od kandydata/tki 

następujące dane: 

o imię (imiona) i nazwisko, 

o datę urodzenia, 

o PESEL, 

o nazwisko rodowe, 

o imię ojca, 

o imię matki, 

• weryfikacji kandydata/ki dokonuje wyznaczony pracownik, który posiada dostęp do rejestru, 

• wydruk z rejestru załącza się do akt osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji. 

  

3. Krajowy Rejestr Karny: 

• kandydat/ka przedstawia zaświadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności 

• zaświadczenie w formie pisemnej lub oświadczenie załącza się do akt osobowych pracownika 

lub analogicznej dokumentacji. 

  

Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie wówczas powinna przedłożyć 

informację/zaświadczenie z rejestru karnego państwa obywatelskiego uzyskiwaną do celów 

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, bądź informację z 

rejestru karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w celów. 

  

Kandydat/tka składa oświadczenie o państwie/ach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż 

Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa, złożone pod rygorem odpowiedzialności karnej. 

  

Jeżeli prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja o niekaralności nie przewiduje 

wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wówczas kandydat/ka składa pod 

rygorem odpowiedzialności karnej oświadczenie, że nie była prawomocnie skazana w tym państwie za 



czyny zabronione odpowiadające przestępstwom oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w 

którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku 

wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania się do zakazu 

zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów 

albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem 

porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

  

Pod oświadczeniami składanymi pod rygorem odpowiedzialności karnej składa się oświadczenie o 

następującej treści: Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 

oświadczenia. Oświadczenie to zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za złożenie 

fałszywego oświadczenia. 

  

 


